
平成３１年１月２３日 

 

西はりま消防組合 女性活躍推進法に基づく取組みについて 

 

女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（平成２７年法律第６４号）

第１７条に基づき、西はりま消防組合における女性の職業選択に資する情報を

次のとおり公表します。 

 

１ 平成２９年度職員採用試験における女性の受験割合 

職種 男性 女性 計 女性割合 

消防士 ４４人 ２人 ４６人 ４．３％ 

 

２ 平成２９年度職員採用試験における女性の採用割合 

職種 男性 女性 計 女性割合 

消防士 ９人 ０人 ９人 ０．０％ 

 

３ 平成３０年４月１日現在における女性職員の割合 

職種 男性 女性 計 女性割合 

事務職 ０ ０人 ０人 ０．０％ 

消防士 ２８０人 ２人 ２８２人 ０．７％ 

計 ２８０人 ２人 ２８２人 ０．７％ 

※人事交流職員、再任用職員、臨時職員を除く。 

 


